
2022年度の保健事業をお知らせします

健康年齢は
PepUp内で
ご確認ください
※PepUpの対象でない被
扶養者の健康年齢は年
度末頃書面で配布します

成人病健診の
対象でない
女子社員・
奥様も補助が
受けられます

◎病気予防のために

東海4県下（愛知・
岐阜・三重・静岡）
歯科医師会加盟
の歯科医院で
受診できます

保健事業のページはこちら

健康保険

　2月24日の組合会で2022年度介護保険料率の引き上げ（1.4%→2.0%）が承認されました。以前より本欄にて
お伝えしているように、介護納付金の増加により2019年度以降の介護勘定は赤字決算、準備金を取り崩し対応
してきましたが、いよいよ底をつくためです。ご理解いただきますようお願い申し上げます。
　健康保険についても、2022年は団塊の世代が75歳の後期高齢者に入り始め、現役世代の高齢者医療費負担が
今後更に増加する（2022年危機）とされています。
　このように健保組合を取り巻く環境は厳しいですが、皆様におかれましては各種保健事業（次頁参照）をぜひ
ご利用いただき健やかな1年をお過ごしください。
　なお、健保だよりは次号より電子化する予定です。

2022年度予算と事業計画をお知らせします

2022年度予算をグラフで見ると

介護保険

予算の基礎となった数字（健康保険）

収入 1,654,403千円

その他 92,827千円（5.6％）
予備費 84,924千円（5.1％）

（内訳）前期高齢者納付金
後期高齢者支援金
退職者給付拠出金
病床転換支援金

（21.0％）
（19.0％）

348,000千円
315,000千円

20千円
2千円

保健事業費 72,546千円（4.4％）

保険給付費
741,084千円（44.8％）
〈1人当たり341,199円〉

納付金
663,022千円（40.1％）
〈1人当たり305,259円〉

その他 9,065千円（0.5％）

保険料収入（含調整保険料）
1,445,338千円（87.4％）
〈1人当たり665,441円〉

●被保険者数 .......................................................2,172人 （2,137人）
　　男.........................................................................1,840人 （1,815人）
　　女.............................................................................. 332人 （322人）

●平均標準報酬月額 ..............................402,504円 （409,098円）
　　男................................................................. 424,286円 （431,118円）
　　女................................................................. 272,254円 （272,601円）

●平均年齢 .............................................................42.87歳 （42.72歳）
　　男.........................................................................43.20歳 （43.08歳）
　　女.........................................................................40.99歳 （40.69歳）

●被扶養者数 .......................................................2,445人 （2,493人）

●扶養率 .......................................................................1.16人 （1.19人）

●前期高齢者加入率..........................................1.20％ （1.34％）

●保険料率 ................................................ 千分の98.00 （千分の98.00）
　　事 業 主..........................................  千分の52.92 （千分の52.92）
　　被保険者..........................................  千分の45.08 （千分の45.08）

支出 1,654,403千円

（　）は2021年度の基礎数値

（　）は2021年度の料率

予算のあらまし

予算の基礎となった数字（介護保険）
●介護保険第2号被保険者数
（40～64歳の本人・家族）....................................................1,945人

●介護保険第2号被保険者たる被保険者数
（40～64歳の本人）......................................................................1,338人

●平均標準報酬月額 ................................................................  474,748円

●介護保険料率 ................................. 千分の20.00 （千分の14.00）
　　事 業 主....................................... 千分の10.80（千分の  7.56）
　　被保険者....................................... 千分の  9.20（千分の  6.44）

繰入金 200,000千円（12.1％）

科　　目 総額（千円）
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37,369

2

194,083

141,114

37
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介護保険第2号被保険者たる
被保険者等1人当たり額（円）
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209,681

50,000
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259,683

188,810
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70,823

259,683

成人病健診
人間ドック

30歳の被保険者
35歳以上の被保険者

35歳以上の被扶養配偶者
39歳以上の被扶養者

本人

家族

対象者（年齢は2022年３月31日現在） 補助額

成人病健診
20,000円まで
前立腺がん検診
2,000円まで

（50歳以上の男性）

実施期間

4月～7月
（契約外機関は6月まで）
女性の家族対象
巡回健診は
8月～12月

乳がん検診
子宮がん検診

女性被保険者全員

女性被扶養配偶者
39歳以上の女性被扶養者

本人

家族

脳ドック

あわせて
5,000円まで

23,000円まで

年間

年間50歳以上の被保険者・被扶養配偶者
（受診条件を満たしていれば50歳未満も受診可）

健康食品・医薬品の斡旋

海外駐在者・出向者健診

前期高齢者への
訪問保健指導

インフルエンザ
予防接種の補助

特定保健指導

肺ドック

歯科健診

2,000円まで

全額
（健保指定健診機関）

5,000円まで

健診分は無料

10月1日～12月31日

年間

年間

•県歯科医師会加盟の
歯科医院は4月～1月
•ファミリー歯科健診※は
　11月（予定）～3月

被保険者・被扶養者
（年齢制限なし）

海外在住の被保険者・被扶養配偶者
（年齢制限なし）

被保険者・被扶養者
（年齢制限なし）

65歳～74歳

被保険者・被扶養者
（年齢制限なし）

●あいち健康プラザ1日実践型健康づくり教室 開催予定日：9月3日（土）、11月5日（土）

●個別に参加できる健康づくり教室「日帰りマイプラン」開催曜日：毎週（水）（金）（土）［年間］

◎健康・体力づくり、心身のリフレッシュに

―

―

―

年間

11月

年間（ ）
被保険者・被扶養者

40歳以上でメタボのリスクが高い方
〈被保険者は35歳以上〉

※ファミリー歯科健診は、土曜・日曜に公共の施設で実施する集団健診です。

●つよい子になるぞ！！キャンペーン［10～12月］

●オンライン禁煙［年間］

◎その他の活動
●生活習慣改善指導［年間］

●健康相談サービス クリンタル［年間］（次ページ参照）NEW

●「ラフォーレ倶楽部」がご利用できます
公式HP（https://www.laforet.co.jp/）
会員料金と健保の補助でお得に利用できます。
お食事・ゴルフ・トレッキング・観光など心身のリフレッシュに
ご活用ください！
アプリを利用していただくと、さらに
お得な情報がご覧いただけます。

●「共同利用保養所等施設」もご利用できます
健保連本部に登録されている施設を利用できる制度です。
〈利用方法〉

〈利用方法〉
ご自身で電話やウェブで予約してください。
手続きなどの詳細は健保HPでご確認ください。

「共同利用保養所等案内」にアクセス
http://hoken.kenporen.or.jp/ 保養所等 をクリック

全角大文字で「FUJ I」と入力してください

南紀白浜
マリオットホテル

軽井沢マリオットホテル
ラフォーレ蔵王リゾート＆スパ

リゾートホテルラフォーレ那須

ラフォーレ倶楽部箱根強羅湯の棲
富士マリオットホテル山中湖

伊豆マリオットホテル修善寺
ラフォーレリゾート修善寺

ホテルラフォーレ修善寺
ラフォーレ修善寺＆カントリークラブ

コートヤード・バイ・
マリオット白馬

琵琶湖
マリオットホテル

ラフォーレ倶楽部伊東温泉湯の庭

受診条件
2022年3月31日時点と、健診
受診時に健保資格があること。

けんぽれんあいち
健康ウォークは
春・秋とも中止



健康支援webサービス

対象

知る インプットする 行動する 記録する

健診結果・健康年齢

健診記事
ウォーキングイベント
アクティビティー

日々の記録
スマホアプリや

ウェアラブル機器との
連携も可

FUJI健康保険組合加入の被保険者と被扶養配偶者

活用して健康の維持・増進にお役立てください！

活用術 パソコン

ios用 Audroid用

タブレット スマホ

　2022年度4月配付分（2022年1月診療分）より文書で配布しません。
PepUp内でご確認ください。
　PepUp内からはPDF出力や、e-Tax用XMLデータの出力も可能です。
　詳細はホーム画面メニュー「よくある質問」「医療費」をご覧ください。

医療費のお知らせ

　3月・6月・9月・12月に配信されます。医療機関受診時にもご活用
ください。

※PepUpについての不明点は、ホーム画面メニュー
「よくある質問」をご確認ください。

※「よくある質問」でも解決しない場合は、「JMDC 
ペップアップサポート」へご相談ください。

ジェネリック通知

健保だよりは次号より電子化することを計画中です。

FUJI健康保険組合HPではFUJI健康保険組合HPでは
さまざまな情報を発信していますさまざまな情報を発信しています
FUJI健康保険組合HPでは
さまざまな情報を発信しています

ぜひご活用ください！
見
て
ね
！

https://www.fujikenpo.or.jp/

申請書式類一覧

運動動画

ラフォーレ

健康づくり教室

接骨院・整骨院

新着情報

シーン別手続き

健保だより
バックナンバー
がん対策推進企業
アクション
ニュースレター

気 に な る 、 そ の 時 に 。

気になるカラダのギモン、ネットで調べる前に
クリンタルに聞いてみませんか？

PepUp
登録・ログイン

健保連
公式Twitter

健康相談アプリ「clintal(クリンタル)」導入のお知らせ
加入者の皆様が安心して相談できる窓口として導入します。
利用するためにはアプリのダウンロードと法人コードが必要です。
法人コードはPepUp内でお知らせ予定です。

問診chatbot
24時間365日、
あなたに寄り添う

POINT

01 健康相談チャット
看護師と直接
やり取りができる

POINT

02 医師紹介
あなたにピッタリの
病院をご提案

POINT

03


